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Priloga 5 –  DOGOVOR O DELITVI NAGRADE ZA PREDLOG IDEJE ALI REŠITVE 

1. Namen 

Ta dogovor določa način delitve nagrade, kadar je za potrjen in realiziran predlog ideje ali rešitve 

zasluženih več zaposlenih. 

 

2. Splošna določila 

• Če k realizaciji predloga ideje ali rešitve prispeva več sodelujočih, se nagrada privzeto deli v 

enakih deležih med vse predlagatelje ali sodelujoče, razen če se pisno dogovorijo drugače 

(izpolnijo Prilogo 5). 

• Delitev nagrade na podlagi drugačnih deležev se izvede samo na podlagi veljavno izpolnjenega 

in podpisanega Dogovora o delitvi nagrade (Priloga 5). 

• Brez izpolnjene in podpisane Priloge 5 velja, da so vsi deleži enaki. 

 

3. Vsebina dogovora 

Dogovor vsebuje: 

• imena vseh sodelujočih, 

• kratek opis prispevka vsakega posameznika k predlogu ali realizaciji, 

• predlagani odstotek deleža nagrade za vsakega sodelujočega. 

 

4. Postopek potrditve 

• Sodelujoči pripravijo dogovor o delitvi skupaj, najpozneje ob zaključku realizacije predloga. 

• Potrjeni dogovor se predloži OE Inovacije, ki preveri skladnost s Pravilnikom. 

• Izplačilo se izvede v skladu s potrjenim dogovorom. 

 

5. Obrazec za delitev 

Zap. 

št. 

Ime in priimek 

sodelujočega 

Prispevek k 

ideji/rešitvi 

Predlagani delež 

(%) 
Podpis sodelujočega 

1     

2     

3     

4         

 

Potrditev OE Inovacije: 

Podpis: ________________________ 

Datum: _________________________ 

 

Posebna opomba: 

Dogovor o delitvi se ne uporablja za prenos znanja in izkušenj. Prenos znanja se nagrajuje individualno, 

skladno s potrjenim prenosom in brez delitve nagrade. 

 


